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1 % Valor (R$)

A  R$                       1.575,81 

B 30,00%

C 0,00%  R$                                  -   

D 20,00%

E 0,00%  R$                                  -   

F 0,00%  R$                                  -   

 R$                       1.575,81 

% R$

A 8,33%  R$                          131,26 

B 11,11%  R$                          175,07 

19,44%  R$                          306,34 

% R$

A 20,00%  R$                          381,43 

B 2,50%  R$                            47,68 

C 3,00%  R$                            57,22 

D 1,50%  R$                            28,61 

E 1,00%  R$                            19,07 

F 0,60%  R$                            11,44 

G 0,20%  R$                              3,81 

H 8,00%  R$                          152,57 

36,80%  R$                          701,84 

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo 2022/2023

Adicional de insalubridade

Adicional noturno 

FGTS

TOTAL

Total do Submódulo 2.1

Adicional de hora noturna reduzida

Outros (especificar)

TOTAL

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Nº de meses de execução contratual

MODULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Composição da Remuneração

Salário

Adicional de periculosidade

Regime tributário

Seguro Acidente de Trabalho - RAT

SESI/SESC

SENAI/SENAC

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

LOCALIDADE DUQUE DE CAXIAS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)

Posto

Categoria Profissional (vinculada à execução contratual) RECEPCIONISTA

Salário Normativo da Categoria Profissional

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

 R$                                             1.575,81 

Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) RECEPCIONISTA

IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS

Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida) 1

RECEPCIONISTA DUQUE DE CAXIAS

Unidade de Medida

Data base da categoria (dia/mês/ano)

SEBRAE

INCRA

SUBMÓDULO 2.2 - GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

INSS

SUBMÓDULO 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

13º Salário

Adicional de Férias e Férias

Salário Educação



A  R$                          114,45 

B  R$                          415,80 

C  R$                            17,00 

D

E  R$                                  -   

F

 R$                          547,25 

2.1  R$                          306,34 

2.2  R$                          701,84 

2.3  R$                          547,25 

 R$                       1.555,43 

A 0,417%  R$                              6,57 

B 0,033%  R$                              0,53 

C 0,160%  R$                              2,52 

D 1,944%  R$                            30,63 

E 0,716%  R$                            11,27 

F 3,200%  R$                            50,43 

6,47%  R$                          101,94 

4.1 % R$

A 0,926%  R$                            14,59 

B 0,556%  R$                              8,76 

C 0,028%  R$                              0,44 

D 0,022%  R$                              0,35 

E 0,056%  R$                              0,88 

F 0,00%  R$                                  -   

1,59%  R$                            25,02 

4.2 % R$

A 0,00%  R$                                  -   

0,00%  R$                                  -   

4.1  R$                            25,02 

4.2  R$                                  -   

 R$                            25,02 

5 Valor (R$)

A  R$                            26,86 

B  R$                              2,67 

C Equipamentos

D  R$                                  -   

 R$                            29,53 

Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado. 

Aviso prévio trabalhado  

Incidência do GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES sobre aviso prévio trabalhado

QUADRO - RESUMO DO MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DE PROFISSIONAL AUSENTE

TOTAL

Outros (especificar)

Uniformes

Materiais

Insumos Diversos

Total Submódulo 4.1

Substituto na Cobertura de Licença paternidade

Substituto na Cobertura de Ausência por acidente de trabalho

Subustituto na Cobertura de Férias

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DE PROFISSIONAL AUSENTE

Subustituto nas Ausências Legais

Subustituto na Intrajornada 

TOTAL

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

Multa do FGTS e Constribuição Social sobre o prévio trabalhado

Multa do FGTS e Constribuição Social do aviso prévio indenizado

Substituto na Cobertura de Outras Ausencias (especificar)

Substituto na Cobertura de Ausência por Afasdtamento Maternidade

Substituto na Cobertura de Ausencias Legais

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

13º Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS. FGTS E OUTRAS CONTRIBUIÇÕES

 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

MÓDULO 3: PROVISÃO PRA RESCISÃO

QUADRO - RESUMO DO MÓDULO 2 - ENCARGOS, BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

TOTAL

Aviso Prévio Indenizado

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DE PROFISSIONAL AUSENTE

Subustituto nas Ausências Legais

Total Submódulo 4.1

Subustituto na Intrajornada 

Intervalo para repouso ou Alimentação

Transporte

Auxílio Refeição / alimentação

Beneficio Social Familiar

Seguro de vida

Contribuição Social Colaborativa

Gratificação Natalina

TOTAL



6 % R$

A 3,00%  R$                            98,63 

B 6,79%  R$                          229,93 

14,25%  R$                                  -   

1,65%  R$                            69,58 

7,60%  R$                          320,51 

5,00%  R$                          210,86 

24,04%  R$                          929,53 

R$

A  R$                       1.575,81 

B  R$                       1.555,43 

C  R$                          101,94 

D  R$                            25,02 

E  R$                            29,53 

 R$                       3.287,73 

F  R$                          929,53 

 R$               4.217,26 
 R$               4.217,26 

Custos indiretos, tributos e lucro

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos indiretos

Lucro

Módulo 5 – Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

C.2 Tributos Federais COFINS

C.3 Tributos Municipais (ISS)

Módulo 4 – Custo de Reposição do Profissional Ausente

C

VALOR TOTAL DO POSTO 12 X 36 = 1 eletricista 

TOTAL

Quadro Resumo do Custo por empregado

Mão- de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 – Composição da Remuneração

Módulo 2 – Encargos e Benefícios Mensais e Diários

Subtotal (A + B + C + D)

Valor total por empregado

Módulo 3 – Provisão para Rescição

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e lucro

Tributos

C.1 Tributos Federais PIS 


